POLITICA DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Conscientes de nuestra responsabilidad laboral.
garantizamos la seguridad vy salud de nuestros
colaboradores, a través de la concientizacion

sobre la prevencion de los riesgos en el trabajo.
Nos sostenemos en los siguientes compromisos:

e (Concientizar
e Prevenir

e Controlar
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Nos enfocamos en esto para:

e Generar las condiciones necesarias para la
existencia de un ambiente laboral seguroy
saludable.

e Reconocimiento de Peligros e identificaciéon
de Riesgos, a través de nuestra Matriz IPER.

e Cumplimiento de las disposiciones legales y
otros requisitos en materia de SST
establecidos, asi como la de nuestros
colaboradores.

e Fomentar la Cultura de Prevencién de
accidentes, identificando actos y
condiciones inseguras.

e Aplicar los distintos niveles de control para
reducir los riesgos e indices de
accidentabilidad.

e Interiorizar el "error" por una oportunidad
de mejorar nuestros procedimientos,
productos y servicios.

e Lograrlaintegracién de nuestros Sistemas

de Gestiodn

La Alta direcciéon de EnModel asume y hace publico
estos compromisos y se los comunica a todos sus

colaboradores.

Av. Esteban Campoddnico 435 — Dpto. 1001, Urb. Santa Catalina, La Victoria, Lima - Pert / 984249602 / central@enmodel.com.pe



